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1 april 2020

Corona en de arbeidsrechtelijke mutaties
Webinar 2

• Introductie, Cas Bakker
• Corona en de arbeidsrechtelijke mutaties, 

Savannah Snellenburg
• Antwoorden op gestelde vragen

Vragen stellen aan de presentator

U kunt uw vragen 
stellen via de 

chatbox.
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Presentatie downloaden

1

3

4

2

Antwoorden op onze vragen

Na uw antwoord op onze vragen 

Klikken op: “Submit”

Bent u geregistreerd bij het Nirpa, dan levert dit webinar 
u 10 PE-punten op als:
• U het volledige webinar heeft bijgewoond en
• U alle vragen heeft beantwoord.
Er worden voor dit webinar geen certificaten verstrekt. 
Nirpa ontvangt een presentielijst en verwerkt de PE-
punten.

Geef aub hierna aan wat voor u van toepassing is.

?
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Corona en de arbeidsrechtelijke 
mutaties

Mr. Savannah Snellenburg 

Corona en de arbeidsrechtelijke 
mutaties

Tijdelijke Noodmaatregel 
Overbrugging voor  Werkbehoud 

(NOW)

• WVT regeling vervalt:
– Bestaande vergunningen worden 

gehandhaafd
– Niet bevestigde aanvragen en verlenging 

gaan door als NOW aanvraag
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NOW: wat weten we tot nu?

Procedure
• Aanvraag bij UWV: loonheffingnummer
• Formulier via uwv.nl
• Vanaf 6 april of 14 april afhankelijk van test.
• Aanvraag tot 31 mei in te dienen voor 

voorschot
• Voorschot binnen 2-4 weken
• Binnen 24 weken definitieve aanvraag 

indienen
• Binnen 22 weken beschikking van UWV

NOW

• Formule subsidieverlening

A x B x 3 x 1,3 x 0,9

NOW

A: Omzetverlies (%)

• Gehele omzet 2019/4 (of korter actief, 
gemiddelde omzet per maand x3)

• Concernniveau 
– 24b: organisatorische eenheid en 
– 24a dochters met zeggenschap

• Omzet :netto omzet, baten: uitkeringen, 
subsidies, giften, declaraties etc.
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NOW

• Meetperiode
– mrt/apr/mei  
– of apr/mei/juni  
– of mei/juni/juli

– Naar keuze, van te voren te maken
– Concern zoals dit bestond op 1 maart 

2020
– Buitenlandse vennootschappen alleen als 

NL werknemers in dienst zijn

NOW

• Omzetdaling is dus

Omzet 2019-omzetverlies meetperiode
--------------------------------------------

Omzet 2019

NOW

• B is loonsom
• Basis voor voorschot (B*)

– SV loon uit tegenwoordige 
dienstbetrekking (dus niet TV)

– Gebaseerd op januari 2020 x 3
– Correcties: hoge lonen 9538 euro
– 4 weken loon wordt berekend naar 

maandloon: x 8,33
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NOW

• Loonsom basis voor aanvraag (B)
– Loonsom maart-april-mei

• Vakantietoeslag
• Hoge lonen
• Uitkeringen UWV ( ziektewet en 

WAZORG)

– Als loonsom lager is dan loonsom 
voorschot (B*) dan verlaging subsidie
• (Bx3-C)x 1,3 x 0,9

NOW

• Vervolgens verhoging van 1,3 ivm
vakantiegeld, pensioenverzekeringen en 
verzekeringspremies.

• Daarvan 90%

• Voorschot is 80.

• Nacalculatie
• Omzetverlies kan leiden tot verhoging of 

verlaging
• Loonsom lager, subsidie ook lager.
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NOW

• Vereisten:
– Werknemer zo veel mogelijk in dienst 

houden
– Geen ontslag aanvragen wegens b.e. 

redenen gedurende periode ontvangen 
tegemoetkoming

– Loondoorbetaling van 100% aan 
Werknemers
• Werknemers
• Oproepkrachten (o.b.v. januari?)
• Zieke werknemers
• Verzekerde DGA

Verschillen met WVT

• Geen urenverlies
• Werknemer levert geen ww-rechten in
• Loondoorbetaling
• Geen medewerking nodig van medewerker 

voor tegemoetkoming

NOW 

• Verplichtingen
• Personeel of OR informeren
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• Afspraken met werknemer of degene die 
werk verricht.
– Verplichting om te werken
– Passende werkzaamheden
– Afhankelijk van arbeidsovereenkomst

TOZO

• Tijdelijke Overbrugging zelfstandige 
ondernemers

• Voorwaarden
• Zelfstandige ondernemer

– Eenmanszaak/zzp-er of zmp-er
– DGA
– Vof
– Maatschap
– (..)

TOZO

• Gevestigd in NL
• Wonend in NL
• Actief bedrijf
• Voldoet aan urencriterium 23,5 per week of 

1225 per jaar

• Aan te vragen bij gemeente van woonplaats
• Voorschot binnen 2 weken, toekenning 4 

weken
• Terugbetaling hoeft niet
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TOZO

Uitkering
• Hoogte:
• Aanvulling tot bijstand (1500 netto 

gehuwden, 1050 ongehuwd)

• Bedrijfslening
– Max 10.517

• Geen inkomens toets
• Geen vermogenstoets

TOGS

• Tegemoetkoming Ondernemingen getroffen 
Sectoren

• Getroffen sectoren op basis van SBI code, 
bovenste code is hoofdactiviteit. Lijst wordt 
soms aangepast

• Sbi code er niet bij, aanvraag in dienen

• Tegemoetkoming van eenmalig 4000,-euro

TOGS

• In te dienen bij Rijksdienst voor 
Ondernemend Nederland

• Voorwaarden
– Fysieke locatie elders, muv horeca
– Te verwachten omzetverlies van 4000 

euro komende 3 maanden (vanaf 16 
maart)

– Te verwachten kosten komende 3 
maanden 4000,- (vanaf 16 maart)

– Max 250 medewerkers
– Opgericht zijn op 15 maart 2020
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Heeft dit webinar u enig inzicht verschaft?
1. Ja, ik snap het helemaal
2. Ja, het begint te dagen
3. Nee, ik wist dit allemaal al lang
4. Nee, ik begrijp het nog niet zo goed
5. Ik verkeer in totale verwarring

?

Vakkennis 2020?

Het volledige aanbod van ons studiedagen 
aanbod staat op:
https://2xplain.nl/payroll/opleidingen_aanbod

Praktijkdiploma Loonadministratie (PDL)
21 april 2020, online, interactief
https://www.2xplain.nl/Payroll/Opleiding/pdl

Volgende webinar: 

dinsdag 28 april 2020: 
Loonaangifte: wijzigingen per 1 januari 

2020 en vaak gemaakte fouten
Mr. G. de Hoop
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Webinars 
• Iedere laatste dinsdag van de maand van 10:00-

11:00
• Gevarieerde keuze aan vaktechnische onder-

werpen, met snelle verwerking van de actualiteit
• € 82,00 per webinar, 10 Nirpa PE-punten 

www.2xplain.nl/payroll/Opleiding/webinars

Webinar-aanbod!

• Direct aanmelden voor volgend webinar
• Geldt ook voor jaarabonnement
• Aanmelden vanaf de bedank-pagina

(open laten staan bij invullen evaluatie)

!
Antwoorden op de gestelde vragen


